
 

 

 

 

 

 

प्रदेश निजामती सेवा अन्तर्गतका प्रदेश प्रशासि सेवा  सामान्य प्रशासि समूहका अनिकृतस्तर 
िवौं तहका (अप्राववनिक) पदहरुमा कायगक्षमताको मूल्याङ्किद्धारा हिुे बढुवाको सूचिा । 

सूचिा िं.२६८/०८२-८३                                           प्रकाशि नमनत: 2083/०2/23 

लमु्बबिी प्रदेश सरकार मखु्यमन्री तथा मम्न्रपररषद्को कायागलयबाट पदपूनतगका लानर् ववशेष मार् भई आए बमोम्जम प्रदेश 
निजामती सेवा ऐि, २०८० को दफा 10 को उपदफा (७) अिसुार तपनसल बमोम्जमका पदहरुमा कायगक्षमताको 
मूल्याङ्किद्धारा बढुवा र्ररिे भएकोले बढुवाका लानर् सबभाव्य उबमेदवारहरुले प्रदेश लोक सेवा आयोर्वाट नििागररत 
ढााँचाको दरखास्त फाराममा उल्लेम्खत वववरण खलुाई नमनत 2083/०3/26 र्ते सबम दरखास्त ददिहुिु यो  सूचिा 
प्रकाशि र्ररन्छ । 

तपनसल 

क्र.सं. बढुवा सूचिा िं. पद तह सेवा/समूह कायगक्षमता मूल्याङ्किद्धारा 
हिुे पद संख्या 

1 186/082-83 उपसम्चव/उपनिदेशक  िवौं प्रदेश प्रशासि/सामान्य प्रशासि 7 

 

दरखास्त फाराम प्रदेश लोक सेवा आयोर्को बेवसाइट www.ppsc.lumbini.gov.np बाट डाउिलोड र्िग सवकिेछ । 
सबबम्न्ित उबमेदवारले एक प्रनत दरखास्त फाराम स्पष्टसाँर् भरी दरखास्त पेश र्िे अम्न्तम नमनत नभर आयोर्को कायागलयमा 
बझुाई सक्िपुिेछ । प्राप्त हिु आएका दरखास्तलाई बढुवा सूचिा िबबर अिसुार एकमषु्ठ रुपमा सबबम्न्ित बढुवा सनमनतको 
सम्चवालयमा पठाईिेछ । बयाद िाघी प्राप्त हिु आएका दरखास्त उपर कुिै कारवाही हिुे छैि। 

दरखास्त दस्तरु:    रु. 1200/- (एक हजार दइु सय रुपैयााँ) 

दरखास्त दस्तरु बझुाउिे स्थाि:    राविय बाम्णज्य बैंकमा रहेको खाता िं 1000100200010000  

                                 मा दस्तरु जबमा र्िुगपिेछ । 

कायागलय कोड:                     2100048015  
राजस्व म्शषगक िं.                                        14224 (लमु्बबिी प्रदेश लोक सेवा आयोर्) 

िोट: कायगसबपादि मूल्याङ्किद्धारा हिुे बढुवाको लानर् राजस्व बझुाएको सक्कलै बैंक भौचर दरखास्त साथ पेश 
र्िुगपिेछ । 

 

 

प्रदेश लोक सेवा आयोर् 

लमु्बबिी प्रदेश, बटुवल 
 

http://www.ppsc.lumbini.gov.np/


 

उबमेदवारहरुले दरखास्त ददंदा ध्याि ददिपुिे ववषयहरु 

१. प्रदेश निजामती सेवा ऐि,2080 को दफा 32 बमोम्जम बढुवाको लानर् उबमेदवार हिु अयोग्य िभएको 
हिुपुिेछ । 

२. जेष्ठताको र्णिा लमु्बबिी प्रदेश निजामती सेवा ऐि, २०८० को दफा 27 र प्रदेश निजामती सेवा नियमावली, 
2080 को नियम 57(2) बमोम्जम हिुेछ । 

३.  दरखास्त फाराम भदाग राविय वकतावखािा (निजामती) वाट आफूले पाएको संकेत िबबर अनिवायग रुपमा 
उल्लेख र्िुगपिेछ ।  

४. समकक्षता नििागरण र्िुगपिे शैम्क्षक योग्यताको हकमा समकक्षता नििागरण र्रेको प्रमाम्णत प्रनतनलपी अनिवायग 
रुपमा पेश र्िुगपिेछ । 

५. दरखास्त फारामको सबपूणग महलहरुमा उल्लेख भएबमोम्जमका वववरणहरु स्पष्ट खलुाउि ुपिेछ । दरखास्त 
फाराम भदाग मूल्याङ्किको लानर् र्णिा हिुे पनछल्लो पााँच बषगको कायगसबपादि मूल्याङ्कि पेश र्रेको कायागलयको 
िाम, हालको शे्रणी /तहमा अध्ययि ववदा र तानलम नलएको भए सो अवनि तथा र्यलकट्टी भएको भए सो समेतको 
वववरण पेश र्िुगपिेछ । 

६. कायगक्षमताको मूल्याङकिद्वारा हिुे बढुवाको हकमा प्रदेश निजामती सेवा ऐि, २०८० को दफा 38(4) बमोम्जमको 
तानलमको प्रमाणपर पेश र्िुगपिेछ । 

७. बढुवाको लानर् हिुे न्यूितम सेवा अवनि र शैम्क्षक योग्यता प्रदेश निजामती सेवा ऐि, २०८० को दफा 31, 
दफा ३८(२) र प्रदेश निजामती सेवा नियमावली २०८० को नियम ७० बमोम्जम बमोम्जम हिुपुिेछ । 

 


