
  प्रदेश लोकसेवा आयोग 

लुम्बिनी प्रदेश 

 

प्रदेश म्नजामती सेवा र स्थानीय म्नजामती सेवा अन्तगगत अम्िकृतस्तर आठौं तह स्वास््य सेवा (प्राम्वम्िक) पदहरुको 

खुला तथा समावेशी प्रम्तयोम्गतात्मक पररक्षाको संशोम्ित म्वज्ञापन ।। 

 

सूचना न.ं: १५२/०८२-८३                                                      प्रकाशन म्मम्तिः २०८२/०८/२६ 

प्रदशे निजामती सेवा ऐि, २०८० र स्थािीय निजामती सेवा ऐि, २०८१ बमोनजम लनुबबिी प्रदशे सरकार मखु्यमन्त्री तथा मनन्त्रपररषदक्ो 

कायाालय र प्रदशे निरका स्थािीय तहहरुबाट पदपनूताका लानि माि िई आएका दहेाय बमोनजमका सेवा, समहू र उपसमहूका अनिकृत 

स्तर आठौं तहमा (प्रानवनिक) खलुा तथा समावेशी प्रनतयोनितात्मक परीक्षाद्वारा पदपनूता िररिे िएकोले तोनकए बमोनजमको योग्यता 

पिुेका उबमेदवारहरुबाट नवद्यतुीय (online) माध्यमवाट दरखास्त आह् वाि िररन्त्छ । तोनकए बमोनजमको योग्यता पिुेका उबमेदवारहरुले 

आयोिको नवद्यतुीय दरखास्त प्रणाली (www.ppsconline.lumbini.gov.np) बाट online दरखास्त नदिु पिेछ । प्रदशे निजामती 

सेवा तथा स्थािीय निजामती सेवाका खलुा तथा समावेशी प्रनतयोनिताका परीक्षाहरु एकीकृत रुपमा एकैपटक सञ्चालि िररिछे र 

प्रनतयोनितात्मक परीक्षाबाट छिौट िएका उबमेदवारहरुको प्राथनमकता क्रम अिुसार नियनुिको लानि प्रदशे तथा स्थािीय तहका सबबनन्त्ित 

निकायमा नसफाररस िररिेछ । 

क्र.सं. विज्ञापन नं. पद समूह/उपसमूह 
विज्ञापनको 
वकससम 

माग पद 
संख्या 

१.  

51018/082-83 

मेसिकल असिकृत 

प्रदेश स्िास््य/जनरल हेल्थ 
ससभिसेज 

खलुा 
५ 

२.  
स्थानीय स्िास््य/जनरल 
हेल्थ ससभिसेज 

४ 

३.  51019/082-83 
प्रदेश स्िास््य/जनरल हेल्थ 
ससभिसेज 

थारु मवहला 1 

४.   
 
51020/082-83 

प्रदेश स्िास््य/जनरल हेल्थ 
ससभिसेज खस आयि 

मवहला 

१ 

५.  
स्थानीय स्िास््य/जनरल 
हेल्थ ससभिसेज 

१ 

६.  51021/082-83 

 
प्रदेश स्िास््य/जनरल हेल्थ 
ससभिसेज 
 

दसलत (पहािी 
तथा मिेशी) 

मवहला 
1 

७.   
 
51022/082-83 

प्रदेश स्िास््य/जनरल हेल्थ 
ससभिसेज 

मिेशी मवहला 
१ 

८.  
स्थानीय स्िास््य/जनरल 
हेल्थ ससभिसेज 

१ 

९.   
 
51023/082-83 

प्रदेश स्िास््य/जनरल हेल्थ 
ससभिसेज 

आ.ज. मवहला 
१ 

१०.  
स्थानीय स्िास््य/जनरल 
हेल्थ ससभिसेज 

१ 

११.  5102४/082-83* 
िेन्टल सजिन 

प्रदेश स्िास््य/ 
िेन्न्टवि/जनरल िेन्टल 

खलुा १ 

१२.  5102५/082-83* मिेशी मवहला १ 



क्र.सं. विज्ञापन नं. पद समूह/उपसमूह 
विज्ञापनको 
वकससम 

माग पद 
संख्या 

१३.  5102६/082-83* 

आयिेुद 
न्िवकत्सक 

  
प्रदेश 
स्िास््य/आयिेुद/जनरल 
आयरेु्बद 

खलुा २ 

१४.  5102७/082-83* 
खस आयि 
मवहला 

१ 

१५.  5102८/082-83*
 

दसलत (पहािी 
तथा मिेशी) 

मवहला 
१ 

 

* यस आयोगको सचूना नं. १६०, मिमि २०८२/०८/२६ को सूचना अनुसार मिज्ञापन नं. संशोधन गररएको 

परीक्षाको म्कम्सम:- पाठ्यक्रममा तोनकए अिुसार ।  

परीक्षा केन्र:- 

परीक्षा म्मम्त, समय र  स्थान:- 

िुटवल । 

पम्ि प्रकाशन गररनेि । 

परीक्षाको माध्यमिः- परीक्षाको माध्यम िाषा िेपाली वा अंगे्रजी अथवा िेपाली र अंगे्रजी दवुै हुिेछ । 

दरखास्तको माध्यम:- आयोिको नवद्यतुीय दरखास्त प्रणाली ppsconline.lumbini.gov.np माफा त् दरखास्त 

पेश ििुापिेछ । दरखास्त पेश ििे नवनि/तररका सबबन्त्िी नवस्ततृ नववरण सोही वेबसाइटमा 

रानखएको User Manual मा रहकेो छ । उबमेदवारहरूले नवद्यतुीय दरखास्त िदाा व्यनिित 

नववरण शदु्धसँि िरी नववरण दरुुस्त िएको आँफैले सनुिनित ििुापिेछ । नववरण िदाा 

अनिवाया रुपमा उबमेदवारहरूले आफ्िै मोबाईल िबबर र इमेल ठेिािा उल्लेख ििुापिेछ । 

दरखास्त दस्तुरिः- दरखास्त दस्तुर रु. १०००।- (एकहजार) बुझाउिु पिेछ । थप समहू तथा समावेशी समूह 

तफा का थप नवज्ञापिमा आवेदि नदिे उबमेदवारको हकमा प्रत्येक समहूका लानि रु. ४००/- 

(चारसय) थप दस्तुर बुझाउिुपिछे । 

दरखास्त दस्तुर िुझाउने म्वम्ि र 

स्थान:- 

आयोिको अिलाइि पोटालबाट फाराम िरी Submit ििुापिछे । फाराम Submit ििुापवूा आफूल े

िरेको नववरण छुटेको वा कुि ैकािजात समावेश हुि छुट िए ििएको यनकि िि े । दरखास्त 

दस्तुर ििुािी िएपनछ निवेदकको कुि ै पनि नववरण पररवताि ििा िसनकि े हुदँा आफ्िो सबै 

नववरण ठीक िएको यनकि ििे । यनकि िररसकेपनछ दबे्रे तफा को Menu मा दनेखएका List 

हरूमध्ये “My Application” मा Click िरी “All Application” मा Click िि े। आफूल े

आवेदि नदएको पदको नवज्ञापि ि.ं, समावेशी कोटा, नवषय छिौट ििुापिे पदको हकमा सही 

नवषय छिौट िरे/ििरेको यनकि ििाका लानि “Viw Details” मा नललक िि े। दरखास्त दस्तरु 

समेत यनकि िररसकेपनछ Close िरेर “Pay” मा Click िि े। Online payment ििेको हकमा 

त्यसै पेजमा रहकेो "Online Option" छान्त्ि े । बैंक Option मा "रानरिय बानणज्य बैंक" वा 

"िेपाल बैंक नलनमटेड" मध्ये कुि ैएक Option छिोट ििे । रकम ििुािी ििा Connect IPS, 

E-Sewa, Khalti, IME Pay नवकल्पहरू मध्ये कुिै एक नवकल्पमा Click ििे । तत्पिात ्

"रकम ििुािी ििुाहोस"् मा Click ििे । त्यसपनछ छिौट िररएको नवकल्पमा Username and 

password राखी Online Payment मा आफ्िो िामसनहतको नववरण नमलमेा वा नसिै 

Connect ips मा Click िरी QR Code Scan िरेर तोनकएको रकम (तोनकएको नमनत 

बमोनजमको नसङ्िल वा दोब्बर दस्तुर) दानखला ििा सनकिेछ । बैंकमा िएर दानखला ििेको 

हकमा “Offline” option छािेर िौचर Download िरी उि िौचर नप्रन्त्ट िरी तोनकएको 

समयनिर सबबनन्त्ित बैंकमा िई तोनकएको रकम दानखला िराउिपुिछे । प्रवेशपर हिेा र नप्रन्त्ट 

ििाका लानि दरखास्त नदिे बयाद समाप्त िएपनछ आयोिले सचूिा प्रकाशि ििेछ । यसका लानि 

आफ्िो इमेल, Master ID, Username र पासवडा सरुनक्षत साथ राख्िुपिछे । 

https://ppsconline.lumbini.gov.np/


 

Online Payment गरे्नको हकमा कहहले कााँही Server मा अत्यहिक चाप पर्नन गई 

Server Slow ह ाँदा Payment Success भएर सम्बहधित Wallet बाट रकम 

Deduction भएको तर Online Portal मा भकु्तार्नी हथिहत (Payment Status) 

Pending देहिर्न सक्रे्न ह ाँदा केही समय प्रहतक्षा गरु्ननहाला । लामो समयसम्म रकम 

दाहिला भएको र्नदेहिएमा आयोगमा जार्नकारी गराउरु्नहोला । 
 

दरखास्त म्दने अम्न्तम म्मम्त:- २०८२।०९/१७ ितेसबम र दोब्बर दस्तुर नतरी २०८२।०९।२४ ितेसबम । 

उबमेदवारको उमेरको हद:- 

 

प्रचनलत कािूि अिुसार २०८२।०९।१७ सबम २१ वषा उमेर परूा ि ै ४५ वषा ििाघेको । तर संघीय 

निजामती सेवा, जिुसुकै प्रदशेको निजामती सेवा र स्थािीय सेवाको बहालवाला 

कमाचारीको हकमा उमेरको हद लाग्िे छैि । 

पेश गनुगपने कागजातहरु:- दरखास्त पेश ििे उबमेदवारले माि िररए अिुसारको सबपूणा नववरण िरी आफ्िो 

िािररकताको अिानड तथा पछानड दवुैतफा को िाि, हालसालै नखचेको पासपोटा साइजको 

फोटो र हस्ताक्षर Scan िरी JPG Format मा तथा अन्त्य कािजातहरू जस्तै दरखास्त 

नदिे पदको लानि आवश्यक न्त्यिूतम शैनक्षक योग्यताका प्रमाणपर, समावेशी समहूमा 

दरखास्त नदिे उबमेदवारहरूको हकमा समावेशी नववरण खलु्िे कािजातहरू( नसङ्िल 

दस्तुर बयादसबम जारी िएका) सलकल िै Scan िरी PDF Format मा तोनकएकै स्थािमा 

Upload ििुापिेछ ।  

िोमकएको Format िा कागजाि Upload नभएिा प्रिेश पत्र मप्रन्ट नहुने भएकोले 

िोमकएको Format िै File Upload गनुुपनेछ । प्रदशे लोक सेिा आयोग कायुसञ् चालन 

मनदमेशका, २०७७ को दफा १३ बिोमजि दरखास्ि पेश नभएिा िा लापरिाही िररकाले 

पेश गरेिा दरखास्ि रुज ुगदाुकै बखि रद्द हुने र पमछ कुनै पमन बहानािा रद्द भएका दरखास्ि 

उपर कुनै पमन सनुुिाइ नहुने भएकाले दरखास्ि फाराि भदाु मिशेष ख्याल गनुुपनेछ । 

पदमा रही गनुगपने कामको 

म्ववरण:- 

 

सेवा, समहू सबबन्त्िी प्रदशे सरकार र स्थािीय तहले तोके बमोनजम । 

सेवा, शतग र सुम्विा:- सेवा, शता र सनुविा सबबन्त्िमा प्रचनलत कािूि बमोनजम हुिे । 

सेवा सबिन्िी मन्रालय/स्थानीय 

तह:- 

 

सेवा, समहू सञ्चालि ििे लनुबबिी प्रदशे सरकार अन्त्तिातका मन्त्रालय तथा सबबनन्त्ित 

निकाय र प्रदशे निरका स्थािीय तह र सबवनन्त्ित निकाय । 

आवश्यक न्यूनतम योग्यतािः 

(क)   खुल्ला तथा समावेशी प्रम्तयोम्गताको लाम्ग आवश्यक योग्यता  

१. प्रदशे निजामती सेवा ऐि ,२०८० को दफा १८ र स्थािीय निजामती सेवा ऐि २०८१, को दफा १९ बमोनजम योग्य  

व्यनि खलुा तथा समावेशी प्रनतयोनितात्मक पररक्षाको लानि उबमेदवार हुि सलिेछि् । 

(ख) खुल्ला तथा समावेशी प्रम्तयोम्गताको लाम्ग आवश्यक शैम्क्षक योग्यता 

१. स्वास््य/ज.ह.ेस/मेनडकल अनिकृत आठौं तहका  लानि: मान्त्यता प्राप्त नशक्षण संस्थावाट एम.नब.एस.एस. वा 

सो सरहको उपािी प्राप्त िरेको । 

२. प्रदशे स्वास््य/ डेनन्त्टनरि/जिरल डेन्त्टल डेन्त्टल सजाि पदको लानि:  मान्त्यता प्राप्त नशक्षण संस्थावाट 

नव.डी.एस्सी. वा नव.नड.एस. उपानि प्राप्त िरेको ।  

३. प्रदशे स्वास््य/आयवेुद/जिरल आयबेुद  आयबेुद नचनकत्सक पदको लानि:  मान्त्यता प्राप्त नशक्षण संस्थावाट  

आयबेुद नचनकत्सा स्िातक उपानि प्राप्त ।  

 

 

 



 

समावेशी समूहका म्वज्ञापनमा दरखास्त म्दने उबमेदवारहरूका लाम्ग म्वशेष म्नदशेन 

प्रनतशत नििाारण िदाा जिु समावेशी समहूतफा का पदहरूमा दरखास्त नदि चाहिे उबमेदवाहरूले दरखास्त नदिे समयमा 

दहेायअिुसारका कािजातहरू तयार िरी दरखास्त नदिुपिेछ । 

(क) थारुका हकमा : थारु आयोिबाट सचूीकृत िएको जानतको सचूीको आिारमा तर, थारु आयोिबाट सचूीकृत िएको जानत निर 

एकिन्त्दा बढी थरहरु िएमा सबबनन्त्ित स्थािीय तहको नसफाररसमा प्रमखु नजल्ला अनिकारीबाट सचूीकृत िएको जानतनिरको 

थर ििी प्रमानणत िराई दरखास्तसाथ पेश ििुापि ेछ । 

(ख) खस आया मनहलाको हकमा:  रानरिय समावेशी आयोिल ेखस आया जानत ििी सचूीकृत िरेका थर ििी स्थािीय तहले प्रमानणत 

िरेको कािजात दरखास्त साथ पेश ििुापिछे । 

(ग) दनलतका हकमा : रानरिय दनलत आयोिबाट सचूीकृत िएको जातीको सचूीको आिारमा तर, रानरिय दनलत आयोिबाट 

सचूीकृत िएको जानत निर एकिन्त्दा बढी थरहरु िएमा सबबनन्त्ित स्थािीय तहको नसफाररसमा प्रमखु नजल्ला अनिकारीबाट 

सचूीकृत िएको जानतनिरको थर ििी प्रमानणत िराई दरखास्तसाथ पेश ििुापिे छ । 

(घ) मिेशीका हकमा : िेपाल सरकारले िेपाल राजपरमा सचूिा प्रकाशि िरी तोके बमोनजमको संस्थाबाट मिेशी ििी प्रमानणत 

िरेको कािजात वा प्रमखु नजल्ला अनिकारीबाट मिेसी ििी  प्रमानणत िराई दरखास्तसाथ पेश ििुापिे छ ।    

(ङ) आनदवासी जिजानतका हकमा: िेपाल आनदवासी जिजानत उत्थाि रानरिय प्रनतष्ठाि ऐिमा सचूीकृत िएको जानतको 

हकमा सोही सचूीको आिारमा, तर िेपाल आनदवासी जिजानत उत्थाि रानरिय प्रनतष्ठाि ऐिमा सूचीकृत िएको जानत 

निर एकिन्त्दा बढी थरहरू िएमा प्रमखु नजल्ला अनिकारीबाट सचूीकृत िएको जानत निरको थर ििी प्रमानणत 

िराएको कािजात । 

रष्टव्य 

(क) प्रदशे निजामती ऐि, २०८० को दफा १० को उपदफा १४ र स्थािीय निजामती सेवा ऐि, २०८१ को दफा ११  बमोनजम  समाि 

तहका पदमा उबमेदवार बन्त्ि पाउि ेव्यवस्था ििएकाल ेयस्ता उबमेदवारल ेदरखास्त नदि पाउि ेछैिि ्तर स्थािीय स्वास््य सेवा 

अन्त्तिातका कमाचारीहरू प्रचनलत सङ्घीय स्वास््य सेवा सबबन्त्िी कािुिले नििाारण िरे बमोनजम समाि तहमा उबमेदवार हुि 

पाउिछेि् ।   

(ख) नलनखत परीक्षाको हकमा सहयोिी लेखक माि ििे उबमेदवारले नलनखत परीक्षा शरुु हुििुन्त्दा कबतीमा ७ (सात) नदि अिावै 

आयोिको कायाालयमा सबपका  राख्िु पिेछ । अन्त्यथा सहयोिी लेखक उपलब्ि िराउि आयोि बाध्य हुि ेछैि । 

(ग) नलनखत परीक्षामा परीक्षाथील ेअनिवाया रुपमा कालो मसी मार प्रयोि ििुापिेछ । 

(घ) खलुा तथा समावेशीतफा को नलनखत परीक्षाबाट छिौट िएका उबमेदवारहरूको िनतजा प्रकाशि िदाा वणाािुक्रमका आिारमा 

प्रकाशि िररिछे । 

(ङ) पाठ्यक्रम आयोिको वेबसाइट https://ppsc.lumbini.gov.np/list/पाठ्यक्रम बाट प्राप् त ििा सनकिछे । सनजलोको लानि 

पदको िाम अथवा सबबनन्त्ित पदको Keyword टाइप िरी Search ििा सनकिछे । 

(च) दरखास्त नदि ेअनन्त्तम नमनतनिर (नसङिल दस्तुरको नमनत) नििााररत शैनक्षक योग्यता, अिुिव, समावेशी समहू नसफाररसका 

प्रमाणपर, काउनन्त्सल दताा र िवीकरणको प्रमाणपर  र अन्त्य योग्यताको प्रमाणपर हानसल िररसकेको हुिु पिेछ । नवदशेी नशक्षण 

संस्थाबाट शनैक्षक उपानि हानसल िरेका उबमदेवारहरूल े सबबनन्त्ित निकायबाट आफूले प्राप्त िरेको योग्यताको समकक्षता 

नििाारण िराएको हुिु पदाछ तर िपेालका नवश्वनवद्यालयहरूबाट नििााररत शैनक्षक योग्यता परूा िरी नििााररत पदमा आवेदि नदि े

उबमेदवारहरूले नसंिल दस्तरु बुझाएर दरखास्त नदिे अनन्त्तम नदिसबम दरखास्त साथ पेश ििुापि ेन्त्यिूतम शनैक्षक योग्यताको 

प्रमाणपर वा लब्िाङ्क पर (िान्त्सनक्रप्ट) समयावनिको कारणले पशे ििा िसलिे उबमेदवारहरूको हकमा, यनद उि नसंिल 

दस्तुर बुझाएर दरखास्त नदिे अनन्त्तम नदिनिर सबबनन्त्ित नवश्वनवद्यालयबाट परीक्षाफल प्रकानशत िइसकेको रहछे र सो पष्ु्टयाई 

हुिेिरी सबबनन्त्ित नवश्वनवद्यालय वा नशक्षण संस्थाबाट सबबनन्त्ित नवद्याथीले नसंिल दस्तरुको अनन्त्तम नमनत निर उि उपानिको 

सब ैपरीक्षाहरू उत्तीणा िररसकेको (सबै वषा, सबै सेमेष्टरका परीक्षा, थेनसस, प्रानलटकल र अन्त्य आवश्यकता परूा िररसकेको 

व्यहोरा) िन्त्िे नववरण सनहतको पर र सबै सेमषे्टरको लब्िाङ्कपर पेश िरेमा त्यस्ता उबमदेवारको न्त्यिूतम योग्यता परूा िएको 

मानििेछ । 

(ि) माथी िखलुेका नवषयहरु प्रदशे निजामती सेवा ऐि, २०८० र नियमावली, २०८१ र स्थािीय निजामती सेवा  ऐि, २०८१ र   

नियमावली, २०८१ बमोनजम हिुछेि् । 

(ज) दरखास्त ििे तररका सबबन्त्िी जािकारीको लानि वेबसाइटमा रानखएको User Manual हिेा सनकिेछ । 

*** 
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