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प्रदेश ननजामती सेवा अन्तगगत, प्रदेश वन सेवा जनरल फरेष्ट्रि समूहका अनिकृत स्तर नवौं तह वा सो सरहका पदको 
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यस पाठ्यक्रमलाई दईु चरणमा ष्ट्रवभाजन गररएको छः 
प्रथम चरण – नलम्खत परीक्षा                 पूणागङ्कः २०० 

द्वितीय चरण – अन्तवागताग                पूणागङ्कः ३० 

परीक्षा योजना (Examination Scheme) 
पत्र ष्ट्रवषय खण्ड परीक्षा प्रणाली प्रश्न 

संख्या 
अङ्क भार  समय पूणागङ्क उत्तीणागङ्क 

प्रथम प्रशासन र 
व्यवस्थापन 

तथा सेवा 
सबिन्िी 
सामान्य ष्ट्रवषय 

(क) प्रशासन र 
व्यवस्थापन 

छोटो छोटो उत्तर १० १० प्रश्न x ५ अङ्क = 
५० अङ्क 

१:३० 
घण्टा 

५० ४० 

(ख) सेवा, समूह 

सबिन्िी सामान्य 
ष्ट्रवषय 

लामो उत्तर ५ ५ प्रश्न x १० अङ्क = 
५० अङ्क  

१:३० 
घण्टा 

५० 

द्वितीय सेवा सबिन्िी 
प्राष्ट्रवनिक 
ष्ट्रवषय 

 ष्ट्रवश् लेषणात्मक 
समीक्षा 

४ ४ प्रश्न x १५ अङ्क = 
६० अङ्क 

३ 
घण्टा 

१०० ४० 

ष्ट्रवश् लेषणात्मक र 
समािानमूलक उत्तर 

२ २ प्रश्न x २० अङ्क = 
४० अङ्क 

द्रष्टव्य M  

1. यस पाठ् यक्रम अनसुार  दईु पत्रको नलम्खत परीक्षा नलइनेछ । 

2. मानथ उम्ललम्खत सेवा अन्तगगतका सव ैसमूह/ उपसमूहहरुको  पाठ् यक्रमको  प्रथमपत्र  खण्ड  (क) को ष्ट्रवषयवस्त ुएउटै 
हनुेछ,  तर प्रथमपत्र खण्ड (ख) र द्वितीयपत्र सेवा,  समूह सबवन्िी पाठ्यक्रम समूह अनरुुप  फरक  फरक हनुेछ ।   

3. प्रथमपत्र  खण्ड (क) को  नलम्खत परीक्षा सेवागत रुपमा अथागत ्एउटा सेवा अन्तगगतका समूह/ उपसमूहका  लानग संयकु्त  
रुपमा  एउटै  प्रश्नपत्रवाट  एकैद्वदन  वा  छुट्टाछुटै्ट  प्रश्नपत्रवाट  छुट्टाछुटै्ट  द्वदन  पनन  हनु  सक्ने  छ  भने  प्रथमपत्र 
खण्ड (ख) को परीक्षा समूह/ उपसमूह अनसुार एकैद्वदन वा अलग अलग द्वदन छुट्टाछुटै्ट प्रश्नपत्रवाट हनुेछ । यसैगरी द्वितीय 
पत्रको परीक्षा पनन समूह/ उपसमूह अनसुार एकै द्वदन वा अलग अलग द्वदन छुट्टाछुटै्ट प्रश्नपत्रिाट हनुेछ । 

4. प्रथमपत्र  खण्ड  (क) को लानग एउटा मात्र उत्तरपमु्स्तका हनुेछ भने  प्रथमपत्र खण्ड  (ख) र द्वितीय पत्रका प्रत्येक 
प्रश्नका लानग छुट्टाछुटै्ट उत्तरपमु्स्तकाहरु हनुेछन ्। 

5. नलम्खत परीक्षाको माध्यम भाषा नेपाली वा अंग्रजेी अथवा नेपाली र अंग्रजेी दिैु हनु सक्नेछ ।  
6. यथासबभव प्रश्नहरु नेपालको सन्दभगमा सोनिन ेछन ्।  
7. समस्या समािानको उत्तर आवश्यकता अनसुार ननबनानसुार चार भागमा ष्ट्रवभाजन गरी प्रस्ततु गनुगपनेछ । 

(क) पष्ट्रहलो भागमा समस्याको पष्ट्रहचान । 

(ख) दोस्रो भागमा समस्या समािानको लानग मौजदुा सरकारी नीनत र कायगक्रम । 

(ग)  तेस्रो भागमा समस्या समािानको लानग सझुाव । 

(घ)  चौथो भागमा सझुाव कायागन्वयन, अनगुमन र मूलयाङ्कन गने ठोस तररका । 

8. यस पाठ् यक्रममा जेसकैु लेम्खएको भए तापनन पाठ्यक्रममा परेका ऐन, ननयमहरु यो पाठ् यक्रम स्वीकृत हुुँदा कायम 
रहेकालाई यस पाठ् यक्रममा परेको सबझनपुनेछ । 

9. प्रथम चरणको परीक्षािाट छनौट भएका उबमेदवारहरुलाई मात्र द्वितीय चरणको अन्तवागतागमा सम्बमनलत गराइनेछ। 

10. पाठ्यक्रम स्वीकृत नमनत  : -  2080/12/20 
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प्रथमपत्र : खण्ड (क) :  प्रशासन र व्यवस्थापन                            अङ्क - ५० 

1. राज्य र सरकार 
1.1. संघीय शासन प्रणाली 
1.2. व्यवस्थाष्ट्रपका, कायगपानलका र न्यायपानलका िीचको अन्तरसबिन्ि 

1.3. सावगजननक नीनत तजुगमा, कायागन्वयन, अनगुमन र मूलयाङ्कन 

1.4. नेपालको संिैिाननक ष्ट्रवकास र नेपालको संष्ट्रविान 

1.5. संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको अनिकार क्षेत्र र अन्तरसबवन्ि 

2. सावगजननक प्रशासन 
2.1. सावगजननक प्रशासनको अविारणा 
2.2. कमगचारी प्रशासनका आिारभूत पक्षहरु 

2.3. आनथगक प्रशासन–  िजेट तजुगमा, कायागन्वयन, अनगुमन र मूलयाङ्कन 

3. व्यवस्थापन 
3.1.  व्यवस्थापनको अविारणा 
3.2.  व्यवस्थापनमा नेततृ्व, संगठन, उत्प्ररेणा, ननयन्त्रण र समन्वयको महत्व  
3.3.  व्यवस्थापन सूचना प्रणाली 

4.  ष्ट्रवकासका आयामहरु 
4.1. ष्ट्रवकास प्रशासनको अविारणा 
4.2. ष्ट्रवकासमा जनसहभानगता 
4.3. आवनिक योजना: लमु्बिनी प्रदेश र नेपाल 

4.4. द्वदगो ष्ट्रवकास 

4.5. ष्ट्रवकेन्द्रीकरण 

4.6. गरीिी ननवारण 

4.7. सशुासन 

4.8. ष्ट्रवकासमा गैरसरकारी संस्थाको भनूमका 
4.9. जनसंख्या र िसाुँईसराई 

5. लोकतन्त्र र मानव अनिकार 
5.1. लोकतन्त्र र समावेशीकरण 
5.2. काननुी राज्य 
5.3. मानव अनिकार 
5.4. लैंनगक सवाल (Gender Issues) 
5.5. आरक्षण र सकारात्मक ष्ट्रवभेद 
5.6. प्रनतनननित्वको नसद्धान्त र समानपुानतक प्रनतनननित्व 

6. नेपाली समाज र यसको िनोट 
6.1. नेपालका ष्ट्रवष्ट्रवि जात/जानत/वगग/समदुायहरुको सामाम्जक,  आनथगक,  सांस्कृनतक  र िानमगक अवस्था 

र रहनसहन 

6.2. आद्वदवासी,  जनजानत,  मिेशी,  दनलत,  अपाङ्ग र मष्ट्रहलाहरुको वतगमान  अवस्था, उत्थानका 
प्रयासहरु, समस्या, समािान र सबभावनाहरु 

........... 
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प्रथमपत्र : खण्ड (ख) :  सेवा समूह सबिन्िी सामान्य ष्ट्रवषय                        अङ्क - ५० 

1. नीनत, रणनीनत र योजना 
1.1. लमु्बिनी प्रदेश र नेपालको चाल ुआवनिक योजना  
1.2. किनुलयती वन नीनत, २०५९ 

1.3. राष्ट्रिय नसमसार नीनत, २०६९ 

1.4. राष्ट्रिय जलवाय ुपररवतगन नीनत,2076 

1.5. जनडिटुी एवम ्गैरकाष्ठ वन पैदावार ष्ट्रवकास नीनत,206१ 

1.6. राष्ट्रिय वृहत जलािार व्यवस्थापन रणनीनत,2080 

1.7. राष्ट्रिय वातावरण नीनत,2076 

1.8. राष्ट्रिय वन नीनत,2075 

1.9. वन अनतक्रमण, ननयन्त्रण तथा व्यवस्थापन रणनीनत,2068 

1.10. संरम्क्षत क्षेत्र नभत्र भौनतक पूवागिारहरु ननमागण एवम ्सञ्चालन सबवन्िी कायगनीनत,2065 

1.11. वन्यजन्त ुपालन, प्रजनन तथा अनसुन्िान कायगनीनत, २०६० 

1.12. चरेु-तराई मिेष संरक्षण तथा व्यवस्थापन गरुु योजना,2074 
1.13. National Agroforestry policy,2019 

1.14. Nature Conservation National Strategic Framework for Sustainable Development, 2016 

1.15. Forestry Sector Strategy (2016-2025) 

1.16. Agriculture Development Strategy, 2014 

1.17. National Biodiversity Strategy and Action Plan (2014-2020)  

1.18. Monitoring and Evaluation Strategy 

1.19. National Adaptation Plan (NAP) 2021-2050 

1.20. REED Strategy,2018 

 
2. ऐन र ननयमावली 
2.1. ननजामती सेवा ऐन, २०४९ र ननजामती सेवा ननयमावली, २०५० 

2.2. प्रदेश ननजामती सेवा ऐन, २०८० 

2.3. प्रदेश ननजामती सेवा ननयमावली, २०८० 

2.4. वन ऐन, २०७६ र वन ननयमावली,2079 

2.5. प्रदेश वन ऐन, २०७८ र प्रदेश वन ननयमावली, २०७९ 

2.6. प्रदेश सशुासन ऐन, २०७६ र प्रदेश सशुासन ननयमावली, २०७७ 

2.7. आनथगक  कायगष्ट्रवनि  तथा  ष्ट्रवत्तीय  उत्तरदाष्ट्रयत्व  ऐन, २०७६  र  आनथगक  कायगष्ट्रवनि  तथा ष्ट्रवत्तीय 
उत्तरदाष्ट्रयत्व ननयमावली, २०७७ 

2.8. नेपाल वन सेवा (गठन, समूह तथा शे्रणी ष्ट्रवभाजन र ननयमु्क्त) ननयमहरु, २०५१ 

2.9. नेपाल प्रकृनत संरक्षण कोष ऐन,२०३९ तथा नेपाल प्रकृनत संरक्षण कोष ननयमावली, २०४१ 

2.10. राष्ट्रिय  ननकुञ्ज  तथा  वन्यजन्त ु संरक्षण  ऐन,  २०२९  तथा  राष्ट्रिय  ननकुञ्ज  तथा वन्यजन्त ु
संरक्षण ननयमावली, २०३० 

2.11. संरक्षण क्षेत्र व्यवस्थापन ननयमावली, २०५३ 

2.12. मध्यवती क्षेत्र व्यवस्थापन ननयमावली, २०५२ 

2.13. संरक्षण क्षेत्र सरकारी व्यवस्थापन ननयमावली, २०५६ 

2.14. वातावरण संरक्षण ऐन, २०७६ तथा वातावरण संरक्षण ननयमावली, २०७७  
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2.15. प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन, २०७7 तथा प्रदेश वातावरण संरक्षण ननयमावली, २०७७  
2.16. ष्ट्रहमाली राष्ट्रिय ननकुञ्ज ननयमावली, २०३६ 

2.17. म्चतवन राष्ट्रिय ननकुञ्ज ननयमावली, २०३० 

2.18. खप्तड राष्ट्रिय ननकुञ्ज ननयमावली, २०४४ 

2.19. िदीया राष्ट्रिय ननकुञ्ज ननयमावली, २०५३  

2.20. िन्यजन्त ुआरक्ष ननयमावली, २०३४ 

2.21. खानी तथा खननज पदाथग ऐन, २०४२ 

2.22. जलचर संरक्षण ऐन, २०१७ 

2.23. भ ूतथा जलािार संरक्षण ऐन, २०३९ 

2.24. संकटापन्न वन्यजन्त ुतथा वनस्पतीको अन्तरािीय ब्यापार ननयन्त्रण ऐन,2073 तथा संकटापन्न 
वन्यजन्त ुतथा वनस्पतीको अन्तरािीय ब्यापार ननयन्त्रण ऐन,2076 

2.25. मलुकुी  फौजदारी  संष्ट्रहता,  २०७४,  मलुकुी  देवानी  संष्ट्रहता, २०७४ र  मलुकुी  देवानी कायगष्ट्रवनि 
संष्ट्रहता, २०७४(अदालती वन्दोवस्त र दण्ड सजाय)  

2.26. स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ 

2.27. वन्यजन्त ुअपराि ननयन्त्रण आदेश,2080 

 
3. ननदेम्शका, मापदण्ड र अन्तरागष्ट्रिय सन्िी सबझौता 
3.1. वन पैदावार ष्ट्रवक्री ष्ट्रवतरण ननदेम्शका, २०73 

3.2. वन क्षेत्रको लानग वातावरणीय ननदेम्शका, २०५३ 

3.3. वन्यजन्तमैुत्री पूवागिार ननमागण ननदेम्शका,207८ 

3.4. खोटो संकलन(कायगष्ट्रवनि) ननदेम्शका,2064 

3.5. वन्यजन्तिुाट भएको क्षनतको राहत ष्ट्रवतरण ननदेम्शका,2080 

3.6. वन सबविगन प्रणालीमा आिाररत वन व्यवस्थापन मापदण्ड,2079 

3.7. ब्यवसाष्ट्रयक रुपमा वन्यजन्तकुो पालन,प्रजन तथा उपयोग सबिन्िी मापदण्ड,2080 

3.8. सामदुाष्ट्रयक वन ष्ट्रवकास कायगक्रमको मागगदशगन 
3.9. Convention on International Trades in Endangered Species (CITES) of  Wild 

Fauna and Flora 
3.10. Convention on Biological Diversity (CBD) 
3.11.  International Tropical Timber Agreement (ITTA), 1983 and International Tropical 

Timber Organization (ITTO) 
3.12. Global Environmental Facility (GEF) 
3.13. World Summits on Sustainable Development 
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     द्वितीय पत्र - प्राववनिक ववषय                                          पूर्ागङ्क:- १००  

1. Forest Resource Management 

1.1 Concept and significance of forests in terms of environment and economy 

1.2 Types of forest and species composition 

1.3 Principles of Forest Management 

1.4 Historical perspectives of Forest Management in Nepal 

1.5 Characteristics of Multipurpose plant species 

1.6 Principles of Multiple Use Forest Management 

1.7 Various tools and techniques used in Managing Forest Resources in Nepal 

1.8 Forest regeneration, plant propagation, growth and yield modeling, 

silvicultural systems, thinning, pruning, shrub land improvement 

1.9 Silvicultural practices and yield regulation for different types of forests of 

Nepal 

1.10 Major International Organizations involved in the Forest Resources 

Management in Nepal 

1.11 Forest management practices and emerging problems, particularly in the Terai 

and Upland areas of Nepal and the role of Division Forest Offices to mitigate 

such problems. 

1.12 Silviculture of high value major forest trees, shrubs and herbs species of 

Nepal 

1.13 Silvicultural systems being applied in the Plantation Forests of Nepal under 

parastatals control and the government managed forests 
1.14 Similarities and basic differences between Community Forestry and Leasehold 

Forestry (below poverty line) in terms of objectives, group composition, scope 

of works, incentives, duration of operational plan and their renewal process. 

1.15 Emerging Community Forestry issues  

1.16 Present Concept, Approaches, Criteria and Indicators for Sustainable 

Management of Forest Resources 

1.17 Forest certification – importance, approaches and procedures in Nepal and  

developed countries 

1.18 Management of forest fire, tree and forest health and application of integrated 

insect/pest management strategies in forestry 

1.19 Collaborative Forest Management concepts in the management of Forest 

resources of Terai and Inner Terai regions of Nepal and the roles of Division 

Forest Offices 

1.20 Recent involvement of Non-governmental Organizations (NGOs), 

Community Based Organizations (CBOs) and Private Sector in managing the 

Forest Resources of Nepal and their possible areas of involvement in future 

 

2. Forest Resource Survey, Inventory and Research 

2.1 Principles and Practices of Forest Resource Survey, Inventory and Mapping 

2.2 Principle and practices of experimental design 

2.3 Sampling techniques for forest inventory 

2.4 Application of experimental design in forestry research and development 

2.5 Importance of Forest Genetics and Tree Improvement in natural resource 

management 

2.6 Research, extension and development linkages in forestry 
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2.7 Measuring trees and forest in the natural stand and plantations 

2.8 Quantitative Resource Assessment / Inventory techniques of NTFPs on forest 

lands 

2.9 Principles and Practices of Remote Sensing (RS), GIS and Space Technology 

and its application in the overall planning and Development of forestry sector 

2.10 Land use/land cover change detection using RS and GIS technology 

2.11 Integration of RS and GIS technology in forestry 

2.12 Role of the forest officials in utilizing Research and Survey results in the 

overall planning, programming and implementation of the programs  

 
3. Agroforestry 

3.1 Theories and principles of Agroforestry 

3.2 Agroforestry system practiced in Nepal and its sustainability 

3.3 Criteria for selection of Agroforestry species at different ecological zones of 

Nepal. 

3.4 Characteristics of Multipurpose Tree Species 

 
4. Forestry extension and Human Resource Development 

4.1 Concept of Forestry extension 

4.2 Needs for extension in Forestry Development 

4.3 Role of media and ICT in Forestry extension for different target groups 
4.4 Concept, scope and need of Human Resource Development in Forestry 

4.5 Human Resources Development Plan in forestry sector 

 

5. Non-timber Forest Products (NTFPs) and its relation to livelihood 

5.1 NTFPs as defined by different Organizations 

5.2 NTFPs as one of the strategic sectors for poverty reduction in Nepal 

5.3 Opportunities and challenges in the promotion of NTFPs in Nepal 

5.4 Recent tools and techniques in domestication and commercialization of high 

value NTFPs in different countries including Nepal 

5.5 Role of Division Forest Offices in Planning and strategy development for 

conservation, management, enterprise development and marketing of high 

value NTFPs 

5.6 Concepts of organic farming and certification process of NTFPs products. 

 

6. Forest economics 

6.1 Contribution of Forests to GDP in terms of cash and environmental services 

6.2 Role of the Division Forest Offices in maximizing the revenue of the district 

6.3 A vision plan of Division Forest Offices to balance the Demand and Supply 

situation of Forest Products in the district. 

6.4 Potential Forest Based Industries at different physiographic regions of Nepal 

for economic gains. 

6.5 Role and Responsibilities of Forest based Parastatal Organizations like Rosin 

and Turpentine Company, Nepal Ban Nigam Limited and Forest Products 

Development Board in utilizing the forest products 

6.6 Role & Importance of Private Sector Involvement in forestry sector 
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7. Forest and biodiversity conservation 

7.1 Biodiversity as defined by Convention on Biodiversity (1992). 

7.2 Social, ecological and economic values of Biodiversity 

7.3 Major Biological Diversity of Nepal and their threats for conservation 

7.4 Forestry personnel and People interface in conserving the biodiversity outside 

the Protected Areas 

7.5 Role of Divisional Forest Officers and Armed Forest Guards in controlling 

illegal poaching of wildlife in the districts 

7.6 The role of corridors and connectivity in wildlife conservation 

7.7 Biodiversity registration and patent rights- Principles and scope for practice 

outside the protected areas. 

7.8 Role of Central and Provincial Forestry sector Ministries, Department, 

Directorates, Division Forest Offices, Community Based Organizations 

(CBOs), Community Forest Users Groups (CFUGs) and Buffer Zone Councils 

(BZCs) in conserving the biodiversity of the country 

7.9 Role of National parks and Wildlife Reserve Offices and Nepal Army in 

protecting the Protected Area System of Nepal and the effectiveness of their 

involvement 

 
8. Soil Conservation and Watershed Management outside the protected areas 

8.1 Concept of land degradation and its consequences on productivity and 

infrastructure 

8.2 Basic concepts of hydrological cycle and its relationships to watershed 

management. 

8.3 Ecology and Economics of biological and engineering measures of soil 

conservation 

8.4 Sustainable Soil Management practices in Nepal 

8.5 Present trials of water harvesting in the Chure and its scope of replications in 

terms of economics 

8.6 Importance and relationship of watershed management to water harvesting 

development activities such as irrigation, hydropower and drinking water 

supply scheme. 

 
9. Cross cutting areas in Natural Resource Management 

9.1 Contribution of Protected Area System of Nepal in promoting Eco-tourism 

and reducing poverty. 

9.2 Concept, approaches and planning cycle in the Forestry Sector 

9.3 Bottom-up planning process 

9.4 Logical Framework in Project Designing 

9.5 Gender and Social equity issues in Forest Resource Management 

9.6 Good Governance in Natural Resource Management 

9.7 Importance of Management Information System in forestry sector 

development & planning and implementation 

9.8 History, importance & implication of foreign aid in Forest Resource 

Management in Nepal 

9.9 Climate change, its adaptation and mitigation in global and national context. 
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